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Senior Web-Developer (m/w/d)  
Für einen produzierenden E-Commerce Mandanten aus der Euregio Aachen suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen Senior Web-Developer (m/w/d) in Festanstellung. 
 

Ihre Gestaltungsmöglichkeiten: 
• Sie verantworten als DevOPs die Umsetzung und Weiterentwicklung der Pimcore CMS 

Plattform 
• Mit analytischem, modularem Denken treiben Sie Best Practices-Ansätze im 

Unternehmen voran 
• Langfristig professionalisieren Sie die technologischen Entwicklungsprozesse 
• Sie arbeiten in Design- und Implementierungsphasen eng mit in- sowie externen Partnern 

und erstellen gemeinsam Systementwürfe im Rahmen zukünftiger Erweiterungen des 
Digitalen Marketing Lösungsportfolios 

• Ihr Tätigkeitsbereich umfasst die Entwicklung neuer Markenwebsites mittels Content 
Management System 

 Das bringen Sie mit: 
• Fundierte Berufserfahrung als Webentwickler, sowohl Front- und Backend in PHP, 

HTML5, CSS3 und JavaScript 
• Sie beherrschen das Symfony Framework bzw. sind in ähnlichen Umgebungen (Laravel, 

Ruby on Rails) zu Hause 
• Sie brennen für neue Technologien, auch privat; Ihre Neugierde treibt Sie immer wieder 

über Ihren persönlichen Horizont hinaus 
• Erste Enterprise CMS Frameworks sind wünschenswert 
• UX sowie SEO sind für Sie keine Fremdwörter; idealer Weise wurde dies schon in 

Eigenverantwortung betreut  
• Sie haben Freude an Kommunikation und arbeiten gerne in multidisziplinären Teams 
• Sie sind neugierig und am Puls der Zeit, was das digitale Marketing betrifft 
• Sie denken unternehmerisch und sind in der Lage, moderne Technologien 

gewinnbringend einzusetzen  
• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Sie sind offen weitere 

Sprachen der Region zu erlernen 
 

Das bieten wir Ihnen an: 

• Flache Hierarchien in einem sehr innovativen und internationalen Unternehmen 
• Mobiler/flexibler Arbeitsplatz (auch an 1-2 Tagen in Home-Office) 
• Überdurchschnittliche Entlohnung 
• Arbeitgeberseitig bezuschusste betriebliche Altersvorsorge 
• Personalentwicklungsmaßnahmen und Coachings 
• Perspektivisch die fachliche Führung eines technischen Teams 
 

Sind Sie Interessiert?  
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, inkl. Eintrittstermin 
und Gehaltsvorstellung per E-Mail an: Jobs@frettwork.de 

 
FRETTWORK network GmbH 
Vaalser Str. 259 | Bürohaus westTor | 52074 Aachen | Germany | www.frettwork.de 
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